重庆市教育委员会

关于调整重庆市高等职业教育对口招生考试

组考方式及学科分值的通知

渝教发〔2025〕3号
各区县（自治县）教委（教育局、公共服务局），各普通高校，各直属单位：

为积极适应职业教育内外环境的变化，进一步提升技术技能人才选拔培养质量，促进中高等职业教育衔接，加快建设现代职业教育体系，根据《教育部办公厅关于进一步完善高职院校分类考试工作的通知》（教学厅函〔2021〕36号）等文件精神，决定将我市高等职业教育对口招生考试语文、数学、英语由合卷合堂考试调整为分卷分堂考试，并调整语文、数学和专业技能测试分值（具体见附件1），从2027年高等职业教育对口招生考试开始实施。

请各区县教育部门及时将本通知转发至本行政区域内教育考试机构和中等职业学校，并加强指导，切实做好宣传解释等相关工作。

附件：1.重庆市高等职业教育对口招生考试组考方式及学科分值设置方案
      2.重庆市高等职业教育对口招生考试组考方式及学科分值调整有关问题的解答
重庆市教育委员会

                             2025年3月19日

（此件主动公开）

附件1
重庆市高等职业教育
对口招生考试组考方式及学科分值设置方案
	考试科目
	组考方式
	学科
	分值
	考试时长

	文化素质测试
	分卷分堂
	语文
	150分  
	150分钟

	
	
	数学
	120分  
	120分钟

	
	
	英语（无听力）
	100分
	90分钟

	职业技能测试
	分卷分堂
	专业综合理论测试
	200分
	120分钟

	
	
	专业技能测试
	180分
	视科类具体情况而定


附件2
重庆市高等职业教育对口招生考试

组考方式及学科分值调整有关问题的解答

1. 本次调整的主要内容是什么？调整后的新方案从什么时候开始实施？

答：本次重庆市高等职业教育对口招生考试（以下简称高职对口招生考试）方案调整，主要包括两个方面。一是组考方式。将现行语文、数学、英语合卷合堂考试（共150分钟）调整为分卷分堂考试。调整后，语文、数学、英语考试时长分别为150分钟、120分钟、90分钟；专业综合理论测试时长不变（120分钟）。二是学科分值。总分750分保持不变。语文增加50分（由100分增加到150分），数学增加20分（由100分增加到120分），专业技能测试减少70分（由250分降低到180分），英语、专业综合理论分值不变（分别为100分、200分）。

调整后的新方案从2027年高职对口招生考试（即2024年入学的中职新生年级毕业升学考试）开始实施，以给中职学校教学和学生学习更充分的准备时间。

2. 为什么要将3门文化课由合卷合堂考试调整为分卷分堂考试？高职对口招生考试文化素质分卷分堂考试的省(自治区、直辖市)有多少？ 

答：将语文、数学、英语3门文化素质课由合卷合堂调整为分卷分堂考试，主要有三方面考虑。一是分卷分堂考试，单科考试时长增加，可适当增加试题数量，有利于提高考试的信度、效度和区分度，降低考试的偶然性。二是每门学科单独呈现考试成绩，有利于中职学校更好地评价各学科的教学情况，加强教学管理和教学改革。三是分卷分堂考试，分科呈现成绩，有利于更好地体现考生的单科素养，为高职院校人才培养提供更具体的依据。

据统计，目前高职对口招生考试文化素质实行分卷分堂的省（自治区、直辖市）超过20个。

3.为什么要增加语文、数学的分值？调整后文化素质成绩在总成绩中占比多少？其他省市高职对口招生考试文化素质成绩占比是什么情况？ 

答：语文、数学是学生综合素养、逻辑思维和终身学习的基础，在人的终身发展中具有极其重要的作用。适当增加语文、数学的分值，是为了顺应职业教育内外环境的深刻变化，引导中职学校加强和改进语文、数学的教学，引导中职学生更加重视文化基础课学习。一是中职毕业生去向的变化。过去中职毕业生主体是就业，现在是升学，中职学校主要任务由为社会直接输送技术技能人才转变为向高等职业院校输送高质量的生源。学生适应进入高校后的学习要求，语文、数学的基础极为重要。二是社会对人才素质要求的变化。随着产业迭代升级，社会对各级各类人才和劳动者的文化基础和学习能力要求日益提高，中职阶段需加强文化课教学，为学生终身学习和长远发展奠定更好的基础。三是人民群众教育需求的变化。随着经济社会的发展，家长对学生文化素质更加关切，对孩子的长远发展期望更高，中职学校需要更加重视语文、数学的教学。

本次调整后，我市高职对口招生考试文化素质成绩占总成绩的比例为49.3%。据统计，全国文化素质成绩占总成绩比例超过50%的省（自治区、直辖市）有近20个。

4.增加语文、数学的考试时长和分值，是否意味着这两科的试题难度一定会增加？是否会降低对口招生的录取率？

答：增加语文、数学的考试时长和分值，肯定会增加试题数量，但试题数量和试题难度并没有相关性。命制试题时，将根据国家对中职学校的教学要求、高职院校人才选拔要求，以及中职学校生源总体实际，合理确定试题的难度和区分度。

招生录取率的高低，与学科的分值比例没有相关性，而是取决于当年的考生规模和招生计划。

5.本次调整减少了技能测试分值，是否说明中职学校专业技能教学不重要了？

答：本次调整，仍然坚持中职学校职业教育的类型定位，坚持“文化素质+职业技能”的测试方式，虽调减了专业技能测试的分值，但调减的幅度不大，职业技能分值占总成绩的比例仍然超过50%。各中职学校要处理好文化课与专业课的关系，处理好专业综合理论与专业技能教学的关系，注重中、高职的衔接贯通，重视专业技能教学，为高职院校培养高质量的生源，为学生长远发展奠定更坚实的基础。
6.本次调整，经过了哪些研究论证程序？

答：高职对口招生考试既事关广大考生的切身利益，也事关职业教育的改革发展。市教委对此高度重视，十分审慎，作出决定前，开展了一系列工作。一是深入调研。深入学习教育部关于高职对口招生考试的有关文件精神，对全国各省（自治区、直辖市）高职对口招生考试的组考方式和学科分值进行了全面调研。二是会议研讨。先后6次召开研讨会，50多所中职学校、30多所高职学校、部分区县教育部门、教研机构，以及市教育考试院、市教科院、市教育评估院共约150人参加，在此基础上拟制调整方案。三是广泛征求意见。方案形成后，会议征求了有关单位意见，书面征求了全市所有区县教育部门、中职学校、高职院校、有关市级部门（单位）的意见，以及通过市教委官网向社会公开征求意见，并对反馈意见进行了认真研究、积极吸纳。
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